Kannlisten Modelle
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Modell 1
Schiiler/in ++ | + Lehrkraft/ Aufgaben, Tipps,
Mitschiiler Materialien
Ich kann...
Du kannst...
FK1
FK2
FK3
FK4
UFK 1
UFK 2
Modell 2
Meine Kann-Liste zum Thema:
Ich kann... OO | ©O© | ©O Lehrkraft/ Ubungen
OO © Mitschiiler
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Modell 3

Schiiler/in Lehrer/in und /oder Mitschiiler/in Ubungen
N
§ Ich kann... Du kannst...
é’. Ich kann... 7
=]
§ © © 6 6 © e e

K1/S1

K1/S2

K1/S3

K1/S4

K2/S1

K2/S2

K1. K2 = Kompetenzen

51-54 =

Kompetenzstufen

Modell 4 -Jg. 1

Ich kann...

Zielscheibe

Du kannst

Zielscheibe

Ubungen

K1

K2

www.baumgartner-training.de




Kannlisten Modelle

/4

L

Modell 5

Fachkompetenz: TNW Taxonomie | Erreichte |Riickmeldung

Symbole
ich kann ... (Tatigkeitsnachweise)
z.B. Notierhilfe &
z.B. Ubungsaufgaben S
z.B. eigenes Beispiel MEPEY
etc... DD
Summe 10x &

Modell 6 (max. Aufbau)

Kompetenzen |Ich kann ... |[ich habe... Du kannst... [Taxonomie [Punkte |Punkte [Tipps/
Tatigkeits- ENENEEY Soll Ist Hinweise
nachweis
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2

3
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Modell 7 EVALUATION
Kompetenzen ++ Lehrkraft/ |Lernmaterialien/| Tax. oder
fachlich / tiberfachlich Mitschiiler | Tipps/ Hinweise| Punkte

Kennen, Erkennen

Konnen, Handeln

Kommunizieren, Transfer

Reflektieren/Bewerten
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Modell 8 - Struktur der vollstandigen Handlung
Fachkompetenzen ++ | + - | -- Lehrkraft/ Lernmaterialien/ Tax. oder
Mitschiiler Tipps/ Hinweise Punkte
c
()
C
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+
c
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£
O |gdfls. eine Uberfachliche
=

Kompetenz

Entscheiden

Durchfiihren

Reflektieren/Bewert |Uberpriifen
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